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1 Dialog Lohn 2024 (Version 2024.0.0.00)

1.1 Neuerungen

1.1.1 Anpassung Lizenzierung (Lizenzdatei)

Ab Version 2024 wird keine neue Lizenzdatei mehr benoétigt.
Die neue Version 2024 bendtigt mindestens eine Lizenzdatei ab Version 2023.

Wenn Sie also bereits eine Lizenzdatei fiir Version 2023 aktiviert haben, benétigen Sie fiir die neue Version
2024 keine neue Lizenzdatei.
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1.1.2 Umsetzung AHV 21 (CH): Verzicht Freibetrag Rentner (ab 01.01.2024)

Ab 01.01.2024 kdnnen erwerbstatige Rentner auf den Freibetrag verzichten. Dies kann neu im
Personalstamm (REGISTER OPTIONEN) eingestellt werden:

Q Pelsonalstamml— [TC Lehngrenze (26b) Rentner: Freibetrag Monat, 111,

= =< A G 4] I B [SF S = [F &=

Weitere Einkinfte I Lohnlauf l c?r"' Partner ] @1 Kontrolldaten
Allgemein “'#Zulagen ] \1; Abzlge ] ++ Ein/Aug

Auferthattsart =

Aufenthalt Ablaufdatum |
ZEMIS Nummer [
Anzahl Kinder (minderjahrig) |2

Lohnabrechnung Druckmode |immer ﬂ
Lohnabrechnung Wahrng | Schweizer Franken (CHF) j
Lohnabrechnung Sprache | <Standard > ;l
Werwandtschaftsgrad |unbekann1 LI
Arbeitsort Hauptsitz j

v AHV Momalfall
[ Beitragsbefreiung Jahreslohngrenze rechnen

I IV Verzicht auf AHW-Freibetrag fir enwerbstatige Rentner (AHW21) I
I Lohnstufen automatisch erhahen

Bei pensionierten Personen (Rentner) mit diesem VERZICHT, wird der Freibetrag von CHF 1'400.-- nicht
mehr bericksichtigt.

Zusatzlich ist in den variablen Lohndaten (REGISTER STATUS) ersichtlich, wie welchem Wert der Lohn
abgerechnet wurde:

E Variable Lohndaten I [September 2023 - TC Lohngrenze (20b) Rentner: Freibetrag M|
S= 2 A4 8 4] e e o i = W
\1' Zulagen] o Abzugel ()] Kontrolldatenl = KST] [ Auszahlung] ) Mitteilu
Frrersiae ,Ia— Wahrung Cud
Beschaftigungsarad 100 =
Arbeitstage CH/Effektiv  [20.00 [20.00 Weshselrs 1 “
Parameter Wert
Maticn
Ort Kriens
PLZ 6010
Partner hat eigenes Einkommen nein
Perscnenkategorie Tarifcode vorhanden
QST-Wohnkanton Obwalden
Quellensteuerpflichtig nein
Rente nein
Tarifcode
Tarifgruppe
Unregelmaissig gearbeitete Lektionen nein
Unregelmassig gearbeitete Stunden nein
|Veaicht auf AHV-Freibetrag ja |
Von der KSTV bewilligter Q5T-Code nein

Es werden keine weiteren Prifungen im Dialog Lohn vorgenommen.

WICHTIG:
Fir die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen sind Sie als Kunde/Anwender selber verantwortlich!
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1.1.3 Umsetzung AHV 21 (CH):
Rentenalter (neu = Referenzalter), ab 01.01.2025

Mit der Umsetzung AHV-21 wird das Rentenalter (NEU = Referenzalter) fiir Frauen in der Schweiz (CH)
schrittweise angehoben:

Jahrgang Pensionierung Referenzalter

1959 2023 64 Jahre

1960 2024 64 Jahre

1961 2025 / 2026 64 Jahre und 3 Monate
1962 2026 / 2027 64 Jahre und 6 Monate
1963 2027 / 2028 64 Jahre und 9 Monate
1964 2029 65 Jahre

1965 2030 65 Jahre

Diesbeziiglich stehen folgende Neuerungen bereit.

1.1.1.1 Anzeige Pensionierungsdatum im Personalstamm
Neu wird im Personalstamm (REGISTER ALLGEMEIN) das berechnete Pensionierungsdatum angezeigt:

E Personalstamm|- [TC AHV-21 (137) GB 6101 F (pensioniert 2025), 1037, Geburtsdatum : 10.01.1961, Alter : 62]
Ja 3N 4 B 8| P e o = e
7] Lohnlau ] :." Partner ] @] Kontrolldaten ] |5 Versicherung ] E Kommunikation ] =15 Abteilung
2] Optionen l ‘]}Zulagen ] 5 Abzige ] +4 Ein/fus ] B Auszahlung l 2 Lohnausweis l & Aufgab
- Geschlecht
Anrede | ®  Gebursdatum 10.01.1961 eaenee
~
Briefanrede | Alter o g
Nachname [TC AHV-21 (137) |P‘*"""‘"”"B"“"g's‘ja"“I11 10.06.2025 |
Vomame |GB 6101 F (pensioniert 2025)

Es wird automatisch berechnet und kann nicht verandert werden.
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1.1.1.2 Liste Pensionierung wurde iiberarbeitet
Die Liste wird im MITARBEITERFILTER (iber die rechte Maustaste aufgerufen:

_ To=m

r

Sortieren

Personalstamm

Allgemeine Vorgaben for Lohnlauf — Strg+G
Variable Lohndaten Strg+E
Lohnkonto

Kontrolldaten Saldi
Lohnlauf Stati
[ Drucken B Liste 3| Aufenthattsart Adressliste

Export > Adressetiketten [ Auszahiing
Mandant Stammdaten Stammblatt Eiﬁzﬁ.‘:iiﬂ
Eigenschaften > ST ATy Geburtsdatum

j— Geburtstag

Jubilsum
Kommunikation
Kostenstellenverteilung
Lohnklassen/Lohnstufen
Vers Nummer

Fotoalbum

Neu konnen mehrere Jahre ausgewahlt werden:

Pensionierungsliste >

Wwaklen Sie das Jahr!

|2023-2029

E 4 | fbbrechen

Die Liste wurde erweitert mit:

e  Geschlecht
e Pensionierungsdatum mit Hinweis
- Rentenalter (Referenzalter)
- Erhéhung in Monaten (in Klammern) fiir Frauen gemass AHV 21

5.12.1960

01.01.2023

15.12.2024

DIALOG "

f — G4
m 9021960 01.01.2023 — 65 |28.02.2025
f110.01.1961 01.01.2023 — 64(+3)(10.04.2025
m P3.06.1960 01.01.2023 — 65 |03.06.2025
f130.10.1961 01.01.2023 — G4(+3)[30.01.2026
f01.041962  01.01.2023 — 64(+6)(01.10.2026
m [31.10.1961 01.01.2023 — 65 |31.10.2028
m|17.11.1961  01.01.2023 — 65 |17.11.2026
f[10.08.1962  01.01.2023 — G4(+6)|10.02 2027
m[19.04.1962 01.01.2023 — 65 |19.04.2027
m 1.09.1962  01.01.2023 — 65 |01.09.2027
f[28.02.1963 01.01.2023 — 64(+8)|28.11.2027
| fPp0.04.1963 01.01.2023 — 64(+9)]30.01.2028
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1.1.1.3 Neues Feld "Pensionierung” auf den Lohnarten

Das Pensionierungsdatum kann neu in den Lohnarten (REGISTER ABRECHNUNGSZEITRAUM) fiir die Steuerung
beriicksichtigt werden:

P2 Lohnart | [101, AHV-Beitrag]

3= 3 4§ 5| 1E b )

Allgemeinl 21 Optionen 'Il 21 Optionen 2]_,%_, Basenkumulaﬂonenlﬁﬂ Kortrolldatenkumulationen | (7] Lohnlauf [REEela U ErCie Tl A eitge

Abrechnungszeitraum nach Alter

Abgrenzung Mode Ersatz Lohnart

Frau Mann Beginn vor Beginn
Jahrgang von  |1500 1500 |im Jahr beim emeichen J | keine: J
Jahrgang bis ,W IW Ende nach Ende
Bier von ,15— |1g— |im Folgemonat J | eine: J
Alter bis 65 65 -

| Pensionierung INic:I'rl pensioniete ;I |

Folgende Werte sind mdglich:

Pensionierung || Nicht berlicksichtigen ;I

Pensionierte
Micht pensionierte

phnart auch rec

| Y W P S e g | S p—, S— = =

o Nicht berticksichtigen (Standardwert): Keine Auswirkung auf die Verarbeitung der Lohnart
e  Pensionierte: Nur pensionierte Personen werden beriicksichtigt
e Nicht pensionierte: Nur nicht pensionierte Personen werden berticksichtigt

WICHTIG:
Die anderen, bestehenden Selektionskriterien sind von dieser Anpassung nicht betroffen und werden
weiterhin additiv berticksichtigt.

Die Standardlohnarten

e 101 (AHV-Betrag, mit Wert nicht pensionierte) und
e 103 (AHV-Betrag Rentner, mit Wert pensionierte) sowie
e die ALV-Lohnarten 201 und 202 (mit Wert nicht pensionierte)

werden vom Programm automatisch angepasst.

Alle anderen Lohnarten erhalten den Standardwert nicht beriicksichtigen.

Dialog Lohn: Release-Notes Stand: 08.10.2023 Seite 7 von 15



DIALOG "

1.1.1.4 Wichtig (ab Lohn Jahr 2025): Lohnarten im Mandanten priifen und anpassen

Wie in Kapitel 1.1.1.3 beschrieben, kann in den Lohnarten neu eingestellt werden, ob diese Lohnart allenfalls
nur fiir pensionierte oder nicht pensionierte Personen ausgefiihrt werden soll.

Spatestens ab dem Lohn Jahr 2025 reichen die bestehenden Kriterien ALTER VON/BIS je Geschlechter
fir diese Unterscheidung nicht mehr aus.

WICHTIG:
Sie miissen daher ihren Lohnartenstamm Uberpriifen und gegebenenfalls die Einstellung anpassen.
Diese Anpassung kénnen Sie auch schon fiir das Lohn Jahr 2024 vornehmen.

Diese Lohnarten kdnnen Sie manuell im Explorer durchgehen (priifen/anpassen) oder die betroffenen
Lohnarten tber die Liste Stammblatt der Lohnarten eruieren, wo die entsprechenden Informationen ALTER
VON/BIS je Geschlecht und neu auch das neue Feld PENSIONIERUNG vorhanden sind.

Wir empfehlen gleich ALLE Lohnarten zu priifen und nicht nur Aktive oder nur verwendete.

Die angepassten Lohnarten sind bei den Abrechnungen zu kontrollieren.
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1.1.4 Neue Variante Stellenprozentstatistik

Fir die Stellenprozentstatistik (MENU STATISTIK)

Statistik | Extras Fenster 7

Lohnartenrekapitulation

Lohnkonto

Lohnausweis
Quellensteusrabrechnung

FAaK Abrechnung

AHW Lohnbescheinigung
Versicherungsabrechnung

Lohnstrukturernebung

Buchungsbeleg
Kostenstellenabrechnung
Gehaltsliste
Kontrolldaten Saldi

Lohnartenstatistik
Lohndatenstatistik

Stellenprozente

Beschaftigungsstatistik

Lohngleichheitsanalyse

Druckauftrag ausfahren

>

>

Steht eine neue Auswertungsmaoglichkeit zur Verfiigung:

Stellenprozentstatisik

Untergruppierung

|<keine Gruppierung=

[~ Mur Gruppentotale ausgeben

=

| [ Glattung iiber ganzes Jahr (fiir IK5) |

| Auswerten aktuelles Jahr

Auswerten Datumsbereich

Beschaftigungsgrad Ausgabe

" firr BG 100% = 1.00 ausgeben
{* fiir BG 100% = 100.00 ausgeben

[~ Bei mehreren Abrechnungen pro Monat Durchschnittswert bilden

Abbrechen

DIALOG "

Diese Variante glattet die Stellenprozente (iber das ganze Jahr und bietet damit eine bessere
Vergleichsmdglichkeit von Jahr zu Jahr. Die alte Variante steht, ohne Anpassung, weiterhin zur Verfiigung.

1.2 Fehlerkorrekturen

e  Export FIBU: Schnittstelle zu FIBU-TOPAS beriicksichtigt wieder MWST-Buchungen
e Vorschau Lohnlauf: Betrag Bankiiberweisung, wenn mit Minuslohn, wieder korrekt

Dialog Lohn: Release-Notes

Stand: 08.10.2023
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2. Dialog Lohn 2023

2.1 Version 2023.0.0.05

2.1.1 Fehlerkorrekturen

Mit der Version 2023.0.0.04 wurden Lohnabrechnungen mit Minus-Lohnarten, zB. Lohnart 5200
(Stundenlohn) mit Menge Minus, falsch berechnet. Die Berechnungen der Sozialversicherung wurden nicht
positiv ausgewiesen.

Dieser Fehler wurde behoben und die Sozialversicherungen wieder korrekt ausgewiesen:

E Variable Lohndaten - [Februar 2023 - TC Stundenlohn (01) Berta, 93, Geburtsdatum : 30.10.1967, Alter : 55] \EI[
et d et v on AL A e B
Statusl \?Zu\agenl \GAbZUQel@I Kﬂnlro\ldatenl = KSTl ] Auszahlungl () Mitteilungen ) Lnghu:hl
Bezeichnung Anzahl Ansatz Betrag Total AG-Prozent AG-Betrag
5200 Stundenlohn 27.50 -137.50
5575  Ferienentschadigung SL (25 Tage) -137.50 10.6400% -14.65
5585 Feiertagsentschadigung in % -137.50 3.0800% -4.25
5630 13. Monatslohn in % (Auszahlung) -156.40 8.3333% -13.05
Total Zulagen / Bruttolohn -169.45
=3
101 AHV-Beitrag -169.45 5.3000% 9.00 5.3000% -9.00
201 ALV-Beitrag -169.45 1.1000% 1.85 1.1000% -1.85
311 UVGZ-Beitrag 11 -169.45 0.1000% 0.15 0.1500% -0.25
Total Abziige 11.00 -11.10
Nettolohn -158.45
Minuslohn-Saldo -15845 15845
Nettolohn-Korrekturen 158.45
Auszahlung 0.00

Bitte Uberpriifen Sie alle Lohnabrechnungen, welche mit der Version 2023.0.0.04 erstellt wurden, mit der
neuen Version 2023.0.0.05.

WICHTIG:
Insbesondere Lohnabrechnungen mit Minus-Lohnarten!
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2.2 Version 2023.0.0.04

2.2.1 Fehlerkorrekturen

Personalstatistik: Zusammenzug Lohnarten, bei unterschiedlichen Parametern, wird nicht mehr gemacht
Kostenstellen Unterkonti (1,2,3) in den variablen Lohndaten werden bei Eingabe LEERZEICHEN zur besseren
Darstellung mit [LEER] angezeigt

FL: Neue Mandanten kdnnen wieder ohne Fehlermeldung angelegt werden

Empfangerangaben in Zahlungsdatei werden nun vollstandig abgefiillt

Netto-/Brutto-Aufrechnung bei Rentner funktioniert wieder korrekt

FIBU-Export: Schnittstelle «SAP Business One KST» neu ohne «interne Lohnarten»

ELM: Ubermittlung FAK auch ohne Zulagen gewéhrleistet
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2.3 Version 2023.0.0.01

2.3.1 Neuerungen

o Uberarbeitung Register Quellensteuer / Grenzgénger
o Uberarbeitung Register Lohnstrukturerhebung
e Diverse Anpassungen fiir Vorbereitung ELM5

2.3.2 Fehlerkorrekturen

e  QST: Hochrechnung Beschaftigungsgrad und satzbestimmender Lohn fiir Mitarbeitende im Stundenlohn nun korrekt

e  QST: Bezugsprovisions-Satz auf Quellensteuerabrechnung nun korrekt

e  QST: Bruttolohn auf Quellensteuerabrechnung nun korrekt

e ELM: Meldung zwei verschiedener FAK-Kantone nun mdglich

e Druckfunktion: «Lohnabrechnung fiir Archivierung» unabhdngig von
«Druckmode priifen»

¢ Neuer Benutzer anlegen neu ohne «Gliltig bis» Datum

e Kontrolldaten sind in den variablen Lohndaten wieder verénderbar

e Nettolohnausgleich rechnet wieder korrekt

e Lohndatenstatistik beriicksichtigt nun Abrechnungsjahr/Ausgabebereich korrekt

e  Export fiir FIBU beriicksichtigt wieder Kontierung des Minuslohnausgleichs

e  Automatisches Splitting bei Kontierung (KST) funktioniert wieder korrekt
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3. Archiv

3.1 Lohnausweis 2021

DIALOG "

Das Formular des Lohnausweises wurde fiir das Jahr 2021 (iberarbeitet. Daher darf fiir die Deklaration der
Lohne 2021 ausschliesslich das neue Formular verwendet werden. Im neuen Formular muss im Feld C nicht
nur die AHV-Nummer, sondern auch das Geburtsdatum eingetragen werden.

A Lohnausweis - Certificat de salaire - Certificato di salario
B Rentenbescheinigung - Attestation de rentes - Attestazione delle rendite

AHV-Nr. = No AVS - N AV

Jahr = Année - Anno

Geburtsdatum - Date de naissance - Data di nascita

Unentgeitliche Be ng zwischen Wohn- und Arbeitsort

micile et le lieu de travail

al luogo di lavoro

Das neue Formular ist in der neusten Lohnversion implementiert und kann nach dem Update aufbereitet

werden.

Dialog Lohn: Release-Notes
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3.2 Lohngleichheitsanalyse

DIALOG "

Das revidierte Lohngleichheitsgesetz verpflichtet neu alle Arbeitgeber mit mindestens 100 Mitarbeitenden,
alle vier Jahre eine Lohngleichheitsanalyse durchzufiihren. Zusatzlich muss diese von einer unabhangigen

Stelle Giberpriift werden.

In Dialog Lohn stellen wir den Export fiir die Lohngleichheitsanalyse zur Verfiigung.

3.2.1 Prozess

Die Lohngleichheitsanalyse kann wie folgt erstellt werden:

e Lohngleichheitsanalysedaten aus Dialog Lohn ins Excel exportieren.
e Die Daten in die Excel-Datei-Vorlage einfligen (copy-paste)

(siehe https://www.logib.admin.ch/analyzer)

e Das WebTool https://www.logib.admin.ch/analyzer verwenden.

T4 Dialog Lohn 2021 - [InterBikeDE]
Datei Bearbeiten Ansicht Lohnlauf | Statistik Extras Fenster 7

ErEAETETERG Y < Lohnartenrekapitulation

2000~ Dezember Lohnkonta

HEHEHmHEHEHEEE  Lohnauswes
Explarer Quellensteuerabrechnung
& FAK Abrechnung

E-1 InterBikeDE
L Organigramm
3 Mitarbeiter
[ Lohnart Versicherungsabrechnung
{1 Stammdaten Lohnstrukturerhebung
£ Administration

([ Benutzer und Rechte

AHV Lohnbescheinigung

Suva Abrechnung

Buchungsbeleg
Kostenstellenabrechnung
Gehalsliste
Kontralldaten Saldi

Lohnartenstatistik
Lohndatenstatistik

Stellenprozente

Beschiftigungsstatistik

Druckauftrag ausfihren

3

-

TERTT

BT ATl =108

W

Eine Anleitung zur Erstellung der Lohngleichheitsanalyse finden Sie hier: https://lohn.dialog.ch/de/dialog-

lohn/download/

Weitere Infos zur Lohngleichheitsanalyse finden Sie hier:
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/dienstleistungen/logib.html

Dialog Lohn: Release-Notes
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3.3 Neuregelung der Quellenbesteuerung

Die bisher kantonal unterschiedlich geregelte Quellenbesteuerung wurde mit dem
Kreisschreiben Nr. 45 der Eidgendssischen Steuerverwaltung ESTV gesamtschweizerisch vereinheitlicht. Das
neue Bundesgesetz Gber die Revision der Quellenbesteuerung ist am 1. Januar 2021 in Kraft getreten.

3.3.1 Neuerungen

Dialog Lohn 2022 bietet im Bereich Quellensteuer folgende Neuerungen:

o  Automatische Berechnung der Quellensteuerabziige kénnen mittels Rechner “* in den variablen Lohndaten
angezeigt werden.

e Pro Kanton angepasste Quellensteuerformulare.

e Bereinigung der Quellensteuer und andere dazugehdrige Anpassungen.

Da es sich um massgebliche Anderungen handelt, haben wir diese in einer separaten Dokumentation
beschrieben.
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