DIALOG™™

Kostenstellenabrechnung

Das Kostenstellenabrechnungswesen ermdéglicht die Umlegung der gesamten Lohnkosten auf Kostenstellen oder

Projekte.

Die Kostenstellen setzen sich aus einem Hauptkonto und bis zu 3 Unterkonten zusammen. Bei der Einrichtung
muss vorgangig zwischen 2 Moglichkeiten entschieden werden:

Verteilung nach Gewichtung
Verteilung nach Stunden
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Verteilung nach Gewichtung

1. Personalstamm - KST

Die beiden Varianten kdnnen nicht gemischt sowie kdnnen unterjahrig nicht gewechselt werden!

Personalstamm - [Bosshard Peter, 01, Geburtsdatum : 11.04.1972, Alter : 46]

=5 ol

Bl 0 T - EH 9
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8! Miabetetyp | < Egene Engabefelder | | Dokumente | (# Auigaben | ] Bemetangen | = Abteiung
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Im Personalstamm im Register KS7 wird pro - _
. i . ; 1 2 3 Formel zur der Gewichtung
Mitarbeiter das Lohnaufwandskonto hinterlegt. SRR :o'0 0 100.0000
In diesem Register kann nun auch die Gewich-
tung entsprechend eintragen werden.
2. Personalstamm - Zulagen
P Personalstamm - [Bosshard Peter, 01, Geburtsclatum : 11.04.1972, Alter : 46] (=0 Eel | Im Personalstamm im Register Zu/agen mussen
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3. Abzige Arbeitnehmerbeitrag Lt ‘
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Habenkonto: Kreditor Konto bt
Die Kc_)nF.lerung der. Abziige Arbeitnehmerbeitrage bzw. Arbeltgg- o S E————— .
berbeitrage wird direkt auf der entsprechenden Lohnart im Regis- e i | - 3
. . . . vt [
ter Allgemein bzw. Register Arbeitgeberantei/ vorgenommen. i
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die einzelnen Lohnarten nicht mehr kontiert (rote
Markierung) ausser der Betrag darf nicht auf das
im Register KST definierte Lohnaufwandskonto ge-
bucht werden (gelbe Markierung).

berbeitrag

Sollkonto: Aufwandskonto Arbeitgeberbeitrag (gelbe Markierung)

Hauptkonto: Wird vom Personalstamm (ibernommen

Unterkonto 1: Sachgruppenkonto
Unterkonto 2: Laufnummer des Kontos

Habenkonto: Kreditor Konto (rote Markierung)
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Verteilung nach Stunden

.I. Pe/"SO/?a/Stamm - ZU/é’gEﬂ/KST P Personalstamm - [Aebi Anna, 22, Geburtsdatum : 30.10.1957, Alter : 60] =0 =R ==
ECE A S A e g SEdHRS

Eine Lohnart im Register Zu/agen pro Personalstamm || 7 || 2oms L2 A2 | "o | eni | S

muss immer vollstindig mit dem Lohnaufwandskonto || = | o BREN * oo | vevne | bamion | i | e | Sior ] e

kontiert sein (gelbe Markierung) und ersetzt die Kon- - [ T R — 3

tierung im Register KS7. Auch bei dieser Methode

kann eine Aufteilung der Kosten vorgenommen werden. Dazu muss die entsprechende Lohnart nur mehrfach

eingefligt und vollstdndig kontiert werden (rote Markierung).

Bei der Lohnart, welche vollstédndig kontiert wurde, muss auf dem Lohnartenstamm im Register Optionen 1 der
Befehl «Beim Abrechnen KST Konten und Gewichtung autom. nach KST Vert. libertragen» aktiv gesetzt werden.
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ECE R I TS e £l NER . . . . .
36 FAKVefiong | Quelensteuer | 8% Patner | [ lohiaf | 2 Lommauswes |  Lommstuktueebung | (B Kommurikation | mlt dle elnzelnen LOhnarten nICht mehr kontlert
2! Miarbete | & GoencEngabefeder | [} Dokumerte | (2 Agsben | L Bemerkungen =& Aiteiung | 7 i
Algemein | j";um nnnnn # oziige | +2 En/hus | i Aumabiing ]ﬁ&’.\/emchemng | @ Koriroldeten | I KST | & Kinder | (rOte Marklerung) ausser der Betrag darf nlCht an
T ! 3 ’Il || das definierte Lohnaufwandskonto gebucht werden
B oo, Y P (gelbe Markierung).
g se2 K\\ome«ar{nts:i::\gg:n; = : 000> <0.70> : :;7(» :x:) =

7 Lohnart - (101, AHV-Betrag]

]
[
| Optionenz

Diriad |

Mgt |
& Do miioren

% fomed

2. Abziige Arbeitnehmerbeitrag
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Sollkonto: Wird vom Personalstamm libernommen (Register Zu/agen)

Habenkonto: Kreditor Konto

Die Kontierung der Abzlige Arbeitnehmerbeitréage bzw. Arbeitgeberbei-
trage wird direkt auf der entsprechenden Lohnart im Register Allge-
mein bzw. Register Arbeitgeberanteil vorgenommen.
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3. Abziige Arbeitgeberbeitrag

T — — - e=| Sollkonto: Aufwandskonto Arbeitgeberbeitrag (gelbe Markierung)
%j:" IJZ«J“J 0”‘“— — e Hauptkonto: Wird vom Personalstamm {ibernommen
O —— Unterkonto 1: Sachgruppenkonto
:’:;r — Unterkonto 2: Laufnummer des Kontos
== Habenkonto: Kreditor Konto (rote Markierung)
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